DOGANLAR MOBIiLYA GRUBU IMALAT SANAYI VE TICARET ANONiM SiRKETI
YONETiM KURULU BASKANLIGI'NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET DUYURUSU

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, aggg“;lda belirtilen glindemi goriismek ve karara baglamak lizere
28 Haziran 2024 Cuma guin, saat 10:30'da Idealtepe Mahallesi Rifki Tongsir Caddesi No:107 Maltepe /
Istanbul adresinde bulunan sirket merkezinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2023 hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim flkelerine Uyum
Raporu, Kurumsal Y6netim Bilgi Formu, Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Kurulus Raporu, Kar
Dagitimina iligkin Teklif, Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Vekaletname Formu ve mevzuat uyarinca
genel kuruldan énce pay sahiplerinin incelemesine sunulmasi gereken ilgili evrak toplanti ve ilan glinleri
hari¢ olmak (izere toplanti tarihinden {ic hafta énce kanuni siiresi icinde Sirket merkezi olan Idealtepe
Mahallesi Rifki  Tongsir Caddesi No:107 Maltepe / Istanbul adresinde, Sirketimizin
www.doganlarmobilyagrubu.com internet sitesinde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS")
sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmis olarak, ekte verilen 6rnede uygun olarak diizenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagr Yolluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (1I-
30.1) ile diizenlenen dider hususlari da yerine getirerek, sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalet
formu oOrnegi Sirket merkezimizden, www.doganlarmobilyagrubu.com adresindeki Sirket internet
sitesinden ve www.kap.gov.tr sitesinden de temin edilebilir; ayrica bu formun ekine de eklenmistir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS") lizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi'na bagkaca bir
vekalet belgesinin ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken hem de e-GKS (izerinden katilabilir. Toplantiya
vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayl vekaletname ile isterse e-GKS (izerinden atanmis
olsun, toplantida kimlik gdstermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve kamuya acik olarak
gergeklestirilecektir. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na elektronik ortamda katilmak isteyen Pay
Sahiplerimizin veya temsilcilerinin bununla ilgili yukimliliiklerini, 28 Agustos 2012 tarihli 28395 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara ligkin
Yonetmelik” ile 29 Agustos 2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun
olarak yerine getirmeleri gerekmekte olup, bu esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (*MKK")" veya

MKK’'nin www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katiimak istemeleri durumunda, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri dahilinde, paylarin herhangi bir kurulus nezdinde depo ettirme
zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, MKK'nin
kamuya ilan ettigi proseddrleri yerine getirmesi gerekmektedir. Buna uygun olarak 30.12.2012 tarih ve
28513 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 30. Maddesi uyarinca,
Genel Kurul Toplantisi'/na MKK'dan sadlanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak igin
fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadiginin kontroli alinan liste
Uzerinden yapilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.
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http://www.mkk.com.tr/

28 HAZIiRAN 2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

1) Aclilis ve Toplanti Bagkanhdi'nin segilmesi, Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti Baskanhdina
yetki verilmesi,

2) 2023 yili faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaya
sunulmasi,

3) 2023 yil faaliyet dénemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporu 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

4) 2023 yil faaliyet donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

5) Tirk Ticaret Kanunu'nun 403. maddesi uyarinca Bagimsiz Denetleme Raporunun Sarth Goris ihtiva
etmesinden dolay alinacak énlemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,

6) Yonetim Kurulu dyelerinin 2023 yili faaliyet ve islemlerinden dolayr ayrn ayn ibralar hakkinda karar
verilmesi,

7) Yonetim Kurulu'nun kér pay dagitimi hususundaki teklifinin goristlerek oylamaya sunulmasi,

8) 2023 yilinda gerceklesen iliskili taraf islemleri hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

9) Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Yénetim Kurulu liyeleri ile Gist diizey yoneticiler icin “Ucretlendirme
Politikas1” kapsaminda yapilan édemeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

10) Denetimden Sorumlu Komite'nin 6nerisi lizerine Yonetim Kurulu'nca 2024 yili igin belirlenecek bagimsiz
denetim kurulusunun Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3.6 sayil Ilkesi Kapsaminda
Genel Kurula bilgi verilmesi,

12) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2023 yili igerisinde Sirket tarafindan gtincu kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul‘a bilgi verilmesi,

13) Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 23.05.2018 tarihli Yonetim Kurulu Karari uyarinca gerceklestirilen pay
geri alim islemleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 14.02.2023 tarihinde yapmis oldudu duyuru
cercevesinde,17.02.2023, 07.08.2023 ve 31.10.2023 tarihli Yonetim Kurulu kararlariyla baslatilan pay
geri alim iglemler hakkinda Genel Kurul‘a bilgi verilmesi,

14) Sirket esas s6zlesmesinin 6.maddesinin tadiline iliskin esas sézlesme tadil metninin gorlisilerek Genel
Kurul'un onayina sunulmasi,

15) Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 25.01.2024 tarih ve 2024/6 sayili Duyurusu ile 2024 yilindan itibaren
Sirketimizin 1. Grup Sirketlere dahil edilmesi nedeniyle, halihazirda gérev yapmakta bulunan 3 (iic)
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi hakkinda Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan hazirlanan raporla
Yonetim Kurulu’nun Sermaye Piyasasi Kurulu’na yaptigi basvuru ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun gorisi
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

16) Yonetim Kurulu lyelerine ddenecek huzur haklarinin belirlenmesi,

17) Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirket'in sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere
2023 yilinda yaptigi badis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak
badislar icin Ust sinir belirlenmesi,

18) Yonetim Kurulu tyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen islemlerin ifasi
icin gerekli iznin verilmesi ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul‘a bilgi verilmesi,

19) Dilekler ve kapanis.



VEKALETNAME

DOGANLAR MOBILYA GRUBU IMALAT SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi

YONETIM KURULU BASKANLIGI'NA

A)

Doganlar Mobilya Grubu Imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketimin 28 Haziran 2024 Cuma giinii saat 10:30'da Idealtepe
Mahallesi Rifki Tongsir Caddesi No:107 Maltepe / Istanbul adresinde yapilacak 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda
asadida belirttigim goérisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak Uzere asadida detayll tanitilan .............cccoooiiiiniceieeecee vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*); ;
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi:
(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

Temsil Yetkisinin Kapsami

Asadida verilen 1 ve 2 numarali boliimler icin (@), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsam belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a. Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c. Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgiligenel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek
suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet

Serhi

1. Acilis ve Toplanti Baskanligrnin secilmesi, Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplant
Baskanligi'na yetki verilmesi,

2. 2023 yil faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi
ve onaya sunulmasi,

3. 2023 yil faaliyet donemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu 6zetinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

4. 2023 yii faaliyet dénemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaya
sunulmasi,

5. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 403.maddesi uyarinca Bagimsiz Denetleme Raporunun Sarth Goris
ihtiva etmesinden dolayi alinacak 6nlemler hakkinda Gelen Kurula bilgi veriimesi,

6. Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayn ayn ibralan hakkinda
karar verilmesi,

7. Yonetim Kurulu'nun kar payi dagitimi hususundaki teklifinin goristlerek oylamaya
sunulmasi,

8. 2023 yilinda gergeklesen iliskili taraf islemleri hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

9. Kurumsal Y6netim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Gyeleri ile Gst diizey ydneticiler icin
“Ucretlendirme Politikasi” kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

10. Denetim Komitesi'nin dnerisi zerine Ydnetim Kurulu'nca 2024 yili igin belilenecek
badimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3.6 sayil Ilkesi
kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde, 2023 yili icerisinde Sirket tarafindan
tglincl kigiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi,




13. Sirketimiz YOnetim Kurulu'nun 23.05.2018 tarihli Y6&netim Kurulu Karan uyarinca
gerceklestirilen pay geri alim iglemleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 14.02.2023
tarihinde yapmis oldugu duyuru cercevesinde,17.02.2023, 07.08.2023 ve 31.10.2023 tarihli
Yonetim Kurulu kararlariyla baglatilan pay geri alim islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

14. Sirket esas sodzlesmesinin 6.maddesinin tadiline iliskin esas sézlesme tadil metninin
gorusulerek Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

15. Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 25.01.2024 tarih ve 2024/6 sayill Duyurusu ile 2024 yilindan
itibaren Sirketimizin 1. Grup Sirketlere dahil ediimesi nedeniyle, halihazirda gérev yapmakta
bulunan 3 (i) Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi hakkinda Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan
hazirlanan raporla Yonetim Kurulunun Sermaye Piyasasi Kurulu'na yaptigi basvuru ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun goriisti hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

16. YOnetim Kurulu Uyelerine 6denecek huzur haklarinin belirlenmesi,

17. Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemeleri geredince Sirket'in sosyal yardim amaciyla vakif ve
derneklere 2023 yilinda yaptigi badis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2024 yilinda yapilacak badislar icin Ust sinir belilenmesi,

18. Yonetim Kurulu Gyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen
islemlerin ifasi igin gerekli iznin verilmesi ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri dogrultusunda 2023 yil
icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi veriimesi,

19. Dilekler ve kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asadidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi: *

b) Numarasi/Grubu: **

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu: *

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep ediimemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHiBINiIN ADI SOYADI veya UNVANI (*):

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras! ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

imMzasI
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ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKI METIN

YENI METIN

SERMAYE:

MADDE: 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 31.01.1991 tarih ve 64 sayili izni ile bu sisteme
gegmistir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.

Sirketin kayitl sermaye tavani 500.000.000 TL olup, her biri 1
kurus nominal dederde 50.000.000.000 adet paya
bdlinmustir.

Sermaye Piyasasl Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavani izni,
2020-2024 yillant (5 yil) igin gegerlidir. 2024 yili sonunda
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2024
yllindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karari
alabilmesi icin daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak sureti ile
Genel Kurul'dan yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu vyetkinin allnmamasi durumunda y&netim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin gikariimig ve tamamen 6denmig sermayesi 350.000.000
TL'dir. Sirketin gikarilmig sermayesi, her biri 1 kurus nominal
degerli, toplam 350.000.000 TL dederinde 35.000.000.000 adet
hamiline yazili paya bolinmustir.

Yonetim Kurulu 2020-2024 vyillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuat hikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordigli zamanlarda pay ihrag ederek gikartiimis sermayeyi
bedelli veya bedelsiz olarak kayith sermaye tavanina kadar
arttirmaya, nominal degderi (istlinde veya altinda pay cikarmaya,
richan haklarini  sinirlandirmaya  yetkilidir.  Sirket yedek
akgelerinden veya fonlarindan sermayeye eklenmek suretiyle
artirilan sermaye paylar Sirket pay sahiplerine, paylari oraninda
bedelsiz olarak verilir.

SERMAYE:

MADDE : 6- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 31.01.1991 tarih ve 64 sayili izni ile bu sisteme
gegmistir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gercevesinde kayden izlenir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.500.000.000 TL olup, her biri
1 kurus nominal deferde 150.000.000.000 adet paya
bolinmusgtir.

Sermaye Piyasasl Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni,
2024-2028 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yiindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karari
alabilmesi icin daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak sureti ile
Genel Kurul'dan yeni bir slre igin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu vyetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin gikariimis ve tamamen 6denmis sermayesi 350.000.000
TL'dir. Sirketin gikarilmis sermayesi, her biri 1 kurus nominal
degerli, toplam 350.000.000 TL degerinde 35.000.000.000 adet
hamiline yazili paya bélinmustar.

Yonetim Kurulu 2024-2028 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordigi zamanlarda pay ihrag ederek ckartiimis sermayeyi
bedelli veya bedelsiz olarak kayith sermaye tavanina kadar
arttirmaya, nominal degeri Ustlinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
richan haklarini  sinilandirmaya  yetkilidir.  Sirket  yedek
akgelerinden veya fonlarindan sermayeye eklenmek suretiyle
artirilan sermaye paylari Sirket pay sahiplerine, paylari oraninda
bedelsiz olarak verilir.




